EESTI PILJARDILIIDU
POHIKIRI

| ULDSATTED

1 Eesti Piljardiliit, nimellihend EPL, on vaba algatuse alusel asutatud ja mittetulundusiihinguna
avalikes huvides tegutsev ning heategevuslikult sporti toetav vabatahtlik Gthendus, mille p&hitegevus on
suunatud piljardispordi arendamisele Eestis.

2 Eesti Piljardiliit (edaspidi ,,liit“) Ghendab Eestis piljardispordiga tegelevaid spordiklubisid, -seltse, -
koole ja -Uihendusi Ghistegevuseks, piljardispordi edendamiseks ning sellealase tegevuse koordineerimiseks.

3 Liit juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest 6igusaktidest, nendega kooskdlas keh-
testatud muudest aktidest ja otsustest, EPL Kodukorrast, EPL juhatuse otsustest, kdesolevast pohikirjast ja
Eesti Spordi Hartast ning Rahvusvaheliste piljardispordi ihenduste (Piljard, Snuuker, Piramiid, Karambol)
poolt kehtestatud aktidest ja suunistest.

4 Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole liidu eesmark ega p&hitegevus. Liidu tulu kasutatakse
pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks, liidu liikkmete vahel tulu ei jaotata ning rahaliselt hinnatavaid
soodustusi liikkmetele ei anta.

5 Liit on eradiguslik juriidiline isik, mille digusvGime tekib tema kandmisega mittetulundusihingute ja
sihtasutuste registrisse.

6 Liidul on oma siimboolika ja tal on selle kasutamise ja kdsutamise ainudigus.
7 Liidu asukoht on Tallinn ning tema tegevuspiirkonnaks on Eesti Vabariik.
8 Liit on asutatud 12. aprillil 1997. aastal Tallinnas ja reorganiseeritud 30. juulil 2007. aastal.

I LIIDU EESMARGID JA TEGEVUS

9 Liidu tegevuse eesmargid on piljardispordi arendamise kaudu tipp-, vdistlus- ja rahvaspordi tasemel
sportlike eluviiside propageerimine riigi elanikkonna seas, piljardispordi kandepinna laiendamine ja sportliku
taseme tdstmine ning liidu liikkmete Uhistest huvidest Iahtudes sportimiseks ja vaba aja veetmiseks
tingimuste loomine.

10 Eesmarkide taitmiseks liit:

1) koondab ja tihendab piljardispordiga tegelevaid spordiklubisid, -Gihendusi ja seltse;

2) propageerib spordiga tegelemist ja kaasab klubide kaudu liidu tegevusse piljardispordist huvitatud
isikuid, eelkdige noori ja toetajaid;

3) arendab aktiivset tegevust oma spordiala tutvustamiseks ja rahva huvi tdstmiseks;

4) korraldab kasumit mittetaotleval viisil oma liikkmetele sportlikku tegevust, organiseerib vdistlusi ja
teisi Uritusi, osavotte voistlustest, koostab liidu edetabeleid, maarab liidu esindajad
rahvusvahelisteks vGistlusteks, tootab valja liidu voistluste juhendeid (reglemente), hangib
klubidele treeninguteks metoodilisi materjale, palkab voimaluse korral treenerid-juhendajad,
autasustab sportlasi ja teisi oma liidu liikkmeid ning toetajaid;

5) korraldab oma liidu tipp- ja vdistlussportlaste voimalustekohast ettevalmistamist osavGtuks
rahvusvahelistest spordivoistlustest;

6) arendab koost66d sama spordialaga tegelevate liitudega teistes riikides, teiste organisatsioo-
nidega, riigiasutustega, kohalike omavalitsustega, firmadega ja Uksikisikutega nii kodu- kui
valismaal harrastatava spordiala edendamiseks ning traditsioonide sailitamiseks;



7) tagabisikutele, kellele on liidu poolt antud kohustused voi tlesanded, samuti huvitatud
lilkmesklubide esindajatele, koolituse kohustuste ja llesannete taitmiseks voi nende enese-
tdiendamiseks;

8) toetab vGimalustele vastavalt ja kasumit mittetaotleval viisil sportlaste ja treenerite tegevust,
toetab sportlasi ja treenereid treeningtingimuste loomisel ja spordivarustusega;

9) viib spordialase tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmargil |abi tasulisi sporditritusi,
vOtab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, teostab tehinguid liidu kasutuses ja omanduses oleva ning
tema pohieesmargi saavutamiseks vajaliku varaga.

10) autasustab ja stimuleerib spordiliikumise arendamisel silmapaistnud isikuid ja organisatsioone,
annab vdlja stipendiume vastavalt kehtivatele tingimustele ja korrale.

1l LIIDU LIIKMESKOND

11 Liidu liikmeteks voivad olla juriidilised isikud - mittetulundusthingutena tegutsevad spordiklubid, -
seltsid, -koolid ja -Uhendused, kes vastavad liidu liikmetele kehtestatud nduetele, tunnistavad ja tdidavad
kdesolevat pohikirja, osalevad aktiivselt liidu tegevuses ning tasuvad tihekordset sisseastumismaksu ja
regulaarset liikmemaksu. Liidu liikmesklubide liikmed saavad kuuluda liitu ainult oma klubi kaudu.

Uhendus kes soovib astuda liidu liikmeks peab koosnema vihemalt kiimnest (10) aktiivsest sportlasest
(jooksva aasta jooksul osalenud vahemalt kahel liidu poolt korraldatud turniiril (véivad olla erinevad
piljardiliigid)). Vastava kontrolli digus on liidu juhatusel. NGuete mittetditmisel annab liidu juhatus kohustusi
mittetditnud liikmele tdhtaja puuduste kdrvaldamiseks. Kui liige ei ole tdhtaja jooksul temale kirjalikult
esitatud puudusi kdrvaldanud, on voimalik liige liidust vélja arvata voi teda mitte lilkmeks votta.

12 Liidu liikmeks astumiseks tuleb esitada kirjalik avaldus, mille kohta juhatus teeb otsuse 90 kalendri-
paeva jooksul arvates avalduse laekumise paevast. Uhekordse sisseastumismaksu suuruse ja igaaastase
liilkmemaksu suuruse ning selle tasumise tdhtaja liikkmetele kinnitab liidu tGldkoosolek. Kui liidu juhatus
keeldub taotlejat lilkkmeks votmast, voib taotleja nduda, et tema liikmeks vastuvétmine otsustatakse liidu
tldkoosolekul.

13 Liikmelisust liidus ja liikmediguste teostamist ei saa Ule anda. Juriidilisest isiku liikme |6ppemise kor-
ral tema liikkmelisus liidus [6peb. Liikmelisus sdilib liilkme seaduses satestatud viisil imberkujundamisel.
Lilkme Ghinemise voi jaotumise korral tema liikmedigused I6pevad. Liikkme eraldumise korral sailib jaguneva
isiku liikmelisus liidus.

14 Liidu liikmel on Gigus avalduse alusel liidust valja astuda. Liige v&ib liidust valja astuda parast
kolmekuulise etteteatamistahtaja moodumist. Etteteatamistdhtaja nduet ei kohaldata, kui liilkme digusi ja
kohustusi muudetakse oluliselt voi kui liikmeksjaamine ei ole diglase hinnangu kohaselt véimalik.

15 Liilkme voib liidust vélja arvata juhatuse otsusega, kui ta ei tdida liidu p&hikirja satteid vGi on
kahjustanud oluliselt liitu moraalselt voi materiaalselt voi jatab slistemaatiliselt taitmata liidu valitud
organite ning juhtide poolt oma padevuse piires kehtestatud akte vdi on jatnud tasumata liidu liikkmemaksu.
Liidust valja arvatud lilkkmele tuleb tema liidust valjaarvamise otsuse tegemisest ja selle pohjusest viivita-
matult kirjalikult teatada. Valjaarvatud liikkmel on digus nduda valjaarvamise otsuse Ulevaatamist
Uldkoosoleku poolt.

16 Liidu liige, kelle liikmelisus 16peb liidust valja astumise voi valja arvamisega, peab tasuma
liikmemaksu kogu majandusaasta (millal tema liikmelisus 16peb) eest, sdltumata liikkmelisuse [Gppemise
ajast. Liikmelisuse 10ppemisel sisseastumis- ja liikkmemakse ei tagastata. Klubil, seltsil vdi ihendusel, kelle
liilkmelisus liidus on 16ppenud, ei ole digusi liidu varale.

17 Liidu liikmetel on digus:
1) osaleda ja olla esindatud liidu kaigil Uritustel ning tegevustes;
2) kasutada liidu poolt loodud sportimistingimusi vastavalt liidus kehtestatud korrale;
3) osaleda liidu poolt organiseeritud voistlustel liidu liikmetele vastava (soodus) hinnaga;



4) osaleda oma esindajate kaudu haalediguslikena lldkoosolekute t66s ning valida ja olla valitud liidu
juht-, kontroll- ning teistesse valitavatesse organitesse, esindada liitu selle juhtorganite volitusel
teistes organisatsioonides ning Uritustel;

5) esitada arupdrimisi ja ettepanekuid liidu valitavate organite tegevuse kohta ning saada liidu
tegevusest teda huvitavat informatsiooni;

6) esitada liidu juhtorganitele taotlusi materiaalse ja moraalse toetuse saamiseks;

7) kasutada vastavalt kehtestatud korrale liidu simboolikat;

8) liidust vélja astuda;

18 Liidu liikmed on kohustatud:

1) jargima liidu pohikirja ning liildu juhtorganite poolt oma pddevuse piires kehtestatud akte;

2) arendama ja harrastama spordiala, millega liidus tegeletakse;

3) osalema korraliste ja erakorraliste lildkoosolekute ning valitavatesse organitesse kuulumisel

nende to0s;

4) tasuma Oigeaegselt sisseastumis- ja liikmemakse;

5) kasutama heaperemehelikult ning saastlikult liidu vara;

6) hoidma ja kaitsma liidu head nime, seisma liidu eesmarkide ja pohimétete eest.
Teisi kohustusi liikmetele saab kehtestada liidu (ildkoosolek ja liidu juhatus omades selleks eelnevalt nende
liilkmete nousoleku.

v LIIDU JUHTIMINE JA JARELEVALVE

19 Liidu k&rgemaks organiks on liidu liikmete iildkoosolek. Uldkoosolekus vdivad osaleda kdik liidu
liikmed oma esindaja kaudu.

Uldkoosoleku kutsub kokku liidu juhatus vdhemalt (iks kord kalendriaasta jooksul.

Juhatus on kohustatud tGldkoosoleku kokku kutsuma ka siis, kui seda néuavad liidu huvid véi nGue
tldkoosoleku kokkukutsumiseks on esitatud kirjalikult ja pdhjust dra ndidates vahemalt 1/10 liidu liikkmete
poolt.

Kui juhatus ei kutsu tldkoosolekut kokku tlaltoodud korras liilkmete poolt esitatud ndude alusel, vdivad
taotlejad lildkoosoleku ise kokku kutsuda samas korras juhatusega.

Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama viahemalt seitse (7) paeva.

Uldkoosolek, millel toimuvad juhatuse liilkmete valimised, tuleb kokku kutsuda vihemalt seitse (7) paeva
enne koosoleku labiviimist.

Kokkukutsumise teates peab olema ara ndidatud lildkoosoleku toimumise aeg, koht ja paevakord.
Paevakorda saab punkte lisada iga juhatuse liige ja liidu liige iga koosoleku alguses enne paevakorra
kinnitamist.

20 Uldkoosolek v&tab vastu otsuseid liidu juhtimise kiisimustes, mis ei ole antud kdesoleva pdhikirjaga
juhatuse (vGi liidu muu organi) padevusse.
Uldkoosoleku padevusse kuulub:

1) podhikirja muutmine ja liidu eesméarkide muutmine;

2) liidu I6petamise, Ghinemise voi jagunemise otsustamine;

3) liidu sisseastumismaksu ja liikmemaksude mé&ara ning tasumise tahtaja kehtestamine;

4) majandusaasta aruande kinnitamine;

5) aasta tegevuskava ja eelarve kinnitamine;

6) liidu presidendi ja teiste juhatuse liikmete volituste aja, ametikohtade ning selleks ajaks valitavate
juhatuse lilkkmete arvu kinnitamine;

7)  liidu presidendi ja juhatuse lilkkmete valimine, liidu revisjonikomisjoni liikmete (revidendi)/audiitori
maaramine;

8) juhatuse v&i revisjonikomisjoni liilkmega (revidendiga)/audiitoriga tehingu tegemise vdi tema vastu
noude esitamise otsustamine ja selles tehingus véi ndudes liidu esindaja maaramine;

9) liidu kinnisasjade voi registrisse kantud vallasasjade v66randamise v&i asjadigusega koormamise
otsustamine ning vastavate tingimuste kehtestamine;



21 Uldkoosolekut juhatab liidu president vdi liilkmete soovil koosolekul valitud juhataja. Uldkoosolek
viiakse labi koosolekul vastuvéetud reglemendi jargi.

Haaletamise kord maaratakse lldkoosoleku reglemendiga. Kui ka ks tGldkoosolekus osaleva liikme esindaja
nduab salajast hadletamist, tuleb antud kiisimuses votta otsus vastu salajase hdiletamise teel.
Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

22 Uldkoosolek v&ib vastu vdtta otsuseid, kui selles on esindatud (le poole liidu liikmetest.

Kui Gldkoosolek ei ole tlalsatestatud kvoorumindude mittetditmise korral padev otsuseid vastu votma,
kutsub juhatus kolme nadala jooksul kokku uue tildkoosoleku sama paevakorraga. Uus lldkoosolek on
padev vastu vOtma otsuseid, sdltumata lildkoosolekus esindatud liikkmete arvust, kuid tksnes juhul, kui
Uldkoosolekus on esindatud vahemalt kaks liiget.

Kui tGldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud pohikirjaga satestatud ndudeid, ei ole tildkoosolek Gigustatud
otsuseid vastu votma, valja arvatud siis, kui ildkoosolekus on esindatud kdik liidu liikmed.

Uldkoosolek on padev vastu vétma otsuseid kiisimustes, mis on {ildkoosoleku kokkukutsumisel teatavaks
tehtud. Kisimustes, mida ei ole (ildkoosoleku kokkukutsumisel teatavaks tehtud, vib vastu votta otsuseid,
kui Gldkoosolekus on esindatud liidu k&ik liikmed.

Uldkoosolekul on haile digus vaid sellel liidu liikmel, kes on liidu liige ildkoosoleku kokkukutsumise teate
saatmise seisuga.

Kui liidu liige ei saa osaleda tldkoosolekul, voib ta lihtkirjaliku volikirjaga anda diguse hdaletada enda eest
mdonele teisele Uldkoosolekus esindatud liidu liikmele.

Koigil liidu liikmetel on hadletamisel ks haal.

23 Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hailetab iile poole iildkoosolekus osalenud liidu
liilkmetest.

Liidu tegevuse eesméargi muutmiseks on vajalik kdigi liidu liikmete ndusolek. Uldkoosolekus mitteesindatud
liilkmete nousolek peab olema esitatud kirjalikult.

Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hailetavad
kirjalikult k&ik liidu liilkmed.

Liidu liige ei voi hadletada, kui liit otsustab temaga v&i temaga voérdset majanduslikku huvi omava isikuga
tehingu sGilmimist v4i temaga kohtuvaidluse alustamist voi Idpetamist.

Uldkoosoleku poolt liidu liikme teistest erineva diguse I8petamiseks v8i muutmiseks, samuti talle teistest
erineva kohustuse panemiseks peab olema selle liikme ndusolek.

24 P&hikirja muutmise otsus on vastu vBetud, kui selle poolt hdiletavad tle 2/3 tldkoosolekus osale-
nud liikmetest. P6hikirjamuudatus joustub selle registrisse kandmisest.

25 Uldkoosoleku otsuse vdib kehtetuks tunnistada kohus, kui ildkoosoleku otsus on vastuolus seaduse
vOi liidu pohikirjaga ning sellekohane avaldus on esitatud liidu liikme vai liidu juhatuse liikkme poolt hiljemalt
kolme kuu jooksul otsuse vastuvotmisest.

26 Liidul on juhatus, mis seda juhib ja esindab.

Liidu juhatuse liikmete arv on 3 kuni 5. Juhatuse liikmete volituste aja otsustab lGldkoosolek. Juhatuse liige
peab olema teovdimeline fuisiline isik. Vahemalt pooled liidu juhatuse liikkmed peavad olema isikud, kelle
elukoht on Eestis.

27 Liidu juhatuse lilkmed valitakse tldkoosoleku poolt isikute hulgast, kelle kandidatuur seatakse
Ulesse juhatuse liikme voi liidu lilkkme poolt. Kandidaat peab andma ndusoleku juhatuse liikme kohale
kandideerimiseks.

Juhatuse liikmete valimisel on otsustavaks lilesseatud kandidaatidele antud suurem haéltearv eeldusel, et
kandidaadi poolt haaletab Ule poole lildkoosolekus osalenud liidu liikmetest.

Juhatuse Uheks liikmeks on president, kes korraldab juhatuse tegevust.

President valitakse teistest liikmetest eraldi. Presidendi valimisel on otsustavaks Ulesseatud kandidaatidele
antud suurem haaltearv eeldusel, et kandidaadi poolt haaletab (le poole (ildkoosolekus osalenud liidu
liikmetest.



Juhul kui ks v&i mitu juhatuse liiget vGi eraldi valitav president jadb valimata pdhjusel, et nad ei saanud (le
poole lldkoosolekus osalenud liidu liikmete h&altest, korraldatakse mittevalitute osas jarelvalimised voi
esitatakse uued kandidaadid.

28 Juhatuse liikmed, sealhulgas president, esindavad liitu kdikides digustoimingutes thiselt.

29 Juhatuse liikme vdib lldkoosoleku otsusega tagasi kutsuda kohustuste olulisel maaral tditmata
jatmise voi voimetuse korral liidu tegevust juhtida voi monel muul mdjuval pdhjusel.

Juhatuse liige voib tagasi astuda enne tahtaega isikliku avalduse alusel.

Tagasikutsutud voi tagasiastunud juhatuse liikmed asendatakse tldkoosolekul juhatuse liikkmete valimise
korra alusel.

Juhatuse liige ei voi oma kohustuste taitmist panna kolmandale isikule.

Juhatuse liikmetel on digus saada Ulesannete taitmisel tehtud vajalike kulutuste hlvitamist.

30 Juhatus peab andma liidu liikkmetele vajalikku teavet liidu juhtimise kohta ja esitama nende
ndudmisel vastava aruande. Juhatus korraldab liidu liikmete arvestuse ning on kohustatud esitama registri-
pidajale andmeid liidu lilkkmete arvu kohta.

31 Juhatuse liikmed vastutavad seaduse vG&i pohikirja nduete rikkumisega, samuti oma kohustuste
taitmata jatmise voi mittenduetekohase tditmisega liidule sidliselt tekitatud kahju eest solidaarselt.
Juhatuse liikmed, kes on oma kohustuste tditmata jatmise voi mittenduetekohase tditmisega tekitanud
shdliselt kahju liidu volausaldajale, vastutavad vélausaldaja ees solidaarselt liiduga.

Juhatuse liikme vastu esitatava ndude aegumistahtaeg on viis aastat rikkumise toimumisest véi rikkumise
algusest.

32 Juhatus votab vastu otsuseid liidu juhtimise kiisimustes. Juhatuse padevusse kuuluvad:
1) liidu tldkoosolekute ettevalmistamine ja otsuste elluviimine;
2) liikmete vastuvGtmise ja lilkmeskonnast valja arvamise otsustamine;

3) kinnisvara kasutamine Gldkoosoleku otsusel ja selles otsuses ettendhtud tingimistel;

4) juhatuse liikmete madramine iildkoosolekus kinnitatud ametikohtadele;

5) liidu rahvusvahelistesse spordiliitudesse ning uleriigilisse keskliitu astumise ja sealt lahkumise
otsustamine;

6) liidu tegevuskavade ja eelarve koostamine, nende esitamine lldkoosolekule;

7)  liidu komisjonide ja institutsioonide juhtide nimeline kinnitamine;

8) vilissuhete korraldamine ja koordineerimine;

9) sumboolika kavandite ning statuutide kinnitamine;

10) liidu vGistluste ja sindmuste kalendri, vdistluste reglementide ja juhendite ning eelarvete
koostamine ja kinnitamine; koondiste nimetamine; peatreenerite ning kohtunike ja treenerite
koolitamine ja koosseisude kinnitamine; muude sportlikku tegevust ja Gihisettevotmisi puutuvate
tldkisimuste lahendamine;

11) toetuste ja stipendiumide maiaramine tippsportlastele, teenekatele treeneritele ja juhtidele;

12) laenude votmine ja andmine, kontode ja arvete avamine krediidiasutuses, lepingute sGlmimine,
tootajate todle votmine ning t66lt vabastamine ja liidu esindamiseks volituste andmine

33 Juhatuse koosolekud kutsub kokku president vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui tiks kord
kvartalis.

Juhatus voib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekus osaleb (ile poole juhatuse liikmetest.

Juhatuse koosolekuid juhib liidu president, presidendi draolekul tema poolt maaratud juhatuse liige.
Juhatuse koosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt hadaletab le poole juhatuse liikmetest.

Juhatuse liige ei vOi osaleda haaletuses, kui otsustatakse temaga voi temaga vordset majanduslikku huvi
omava isikuga tehingu sélmimist v3i temaga kohtuvaidluse alustamist voi I0petamist liidu poolt.

Juhatus voib vastu votta otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hdaletavad kirjalikult kdik
juhatuse liikmed.



Koosolekud protokollitakse, vastuvdetud otsused fikseeritakse kirjalikult ning neile kirjutavad alla koosoleku
juhataja ja protokollija.

34 Uldkoosolek teostab jarelvalvet teiste organite tegevuse le. Selle iilesande teostamiseks maarab
Uldkoosolek revisjonikomisjoni (revidendi) voi audiitorkontrolli. Jarelvalve teostaja maaratakse tGldkoosoleku
otsuses naidatud volituste ajaks pohikirja punktis 27 satestatud korra alusel. Jarelvalvet teostajad peavad
olema teovGimelised flisilised isikud ning nad ei tohi kuuluda juhatuse liikkmete hulka ega to6tada liidus
juhtival ametikohal.

Juhatus peab véimaldama revisjonikomisjonil (revidendil)/audiitoril tutvuda kdigi revisjoni/audiitorkontrolli
labiviimiseks vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

Revisjonikomisjon (revident)/audiitor koostab revisjoni/audiitorkontrolli tulemuste kohta aruande, mille
esitab liidu tldkoosolekule.

Vv LIIDU VAHENDID, VARA JA ARUANDLUS

35 Liidu vahendid ja vara moodustuvad:

1) sisseastumis- ja liikmemaksudest;

2) fldsiliste ja juriidiliste isikute annetustest;

3) vdistluste osalustasudest;

4) riiklikest toetustest ja toetustest Uleriigilistelt spordiihendustelt;

5) toetustest sihtkapitalidelt ja sihtasutustelt;

6) liidu pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks korraldatavatest Uritustelt, sponsor- ja reklaami-
lepingutest, loteriidest ja ennustusvdistlustest, tehingutest kinnis- ja vallasvaraga laekuvast tulust,
intressitulust ning muudest laekumistest.

36 Liidu vahendid ja vara kuuluvad liidule ning neid kasutatakse ja kasutatakse liidu eesmarkide
saavutamiseks vastavalt kehtivatele digusaktidele ning kdesolevale pdhikirjale.

Liit ei kanna varalist vastutust oma liikkmete varaliste kohustuste eest, liikmed ei kanna varalist vastutust
liidu kohustuste eest.

37 Liidu majandusaasta algab 01. jaanuaril ning 16peb 31. detsembiril.

Juhatus korraldab liidu raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele. Parast majandusaasta |6ppu
koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande ning esitab need lldkoosolekule
kinnitamiseks. Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse liikkmed. Juhatus esitab
registrile kinnitatud majandusaasta aruande kuue kuu jooksul arvates majandusaasta Idppemisest.

Liit esitab oma tegevuse kohta statistilise aruande digusaktides ettenahtud korras.

Vi LIIDU LOPETAMINE

38 Liidu tegevus I0petatakse:

1) Uldkoosoleku otsuse alusel, kui liidu tegevuse IGpetamine on lllitatud Gldkoosoleku paevakorda
iseseisva punktina, sellest on liidu liikkmetele pohikirja punktis 19 ettenahtud korras teatatud,
Uldkoosolekul on esindatud Ule poole liidu liikkmetest ja selle poolt haéletab ule 2/3 tildkoosolekus
osalenud liikmete esindajatest;

2) liidu pankroti véljakuulutamisega voi pankrotimenetluse raugemisega enne pankroti
valjakuulutamist;
3) liidu liikmete arvu vahenemisel alla kahe;

4) uldkoosoleku v&imetuse korral maarata pdhikirjaga ettendhtud juhatuse ja revisjonikomisjoni/
audiitorkontrolli liikmeid;

5) sundlépetamise korras kohtuotsusega siseministri voi muu huvitatud isiku ndudel seaduses
satestatud juhtudel.

39 Liidu Idpetamisel toimub selle likvideerimine.



Likvideerijateks on juhatuse lilkkmed, kui Gldkoosoleku otsusega ei ole ette nahtud teisiti. Sundldpetamise
korral maarab likvideerijad kohus.

Likvideerija peab olema teovdimeline fllsiline isik. Vahemalt pooled likvideerijad peavad olema isikud, kelle
elukoht on Eestis.

Likvideerijate maaramisel ja tagasikutsumisel rakendatakse kdesoleva pdhikirja punktides 27 ja 29
satestatud korda.

Likvideerijatel on liidu juhatuse Gigused ja kohustused, mis ei ole vastuolus likvideerimise eesmargiga.
Likvideerijatel on digus esindada liitu ainult Ghiselt.

40 Likvideerijad |opetavad liidu tegevuse, nduavad sisse volad, muivad vara, rahuldavad volausaldajate
nouded ja jaotavad parast volausaldajate nduete rahuldamist allesjaanud vara selleks digustatud isikute
vahel. Likvideerijad vdivad teha ainult neid tehinguid, mis on vajalikud liidu likvideerimiseks.

Likvideerijad avaldavad viivitamata teate liidu likvideerimismenetlusest ametlikus valjaandes Ametlikud
Teadaanded. Teada olevatele vélausaldajatele peavad likvideerijad saatma likvideerimisteate.
Likvideerimisteates tuleb markida, et volausaldajatel tuleb esitada oma nduded kahe kuu jooksul teate
avaldamisest.

Kui likvideeritava liidu varast ei jatku vblausaldajate kdigi nduete rahuldamiseks, peavad likvideerijad
esitama pankrotiavalduse.

41 Parast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja nduet mitte esitanud teada olevate vdlausaldajate
raha deponeerimist kuulub allesjdanud vara tleandmisele tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute
ja sihtasutuste nimekirja kantud thingule v6i avalik —0iguslikule juriidilisele isikule.

42 Liidu I6ppemisel kustutatakse liit registrist liidu (likvideerijate) avalduse pdhjal. Kui liidu likvi-
deerimise IGppemisel ei esitata avaldust selle kustutamiseks registrist, on registripidajal digus liit registrist
kustutada.

Likvideerijad annavad liidu dokumendid hoiule {ihele likvideerijale voi kolmandale isikule. Dokumentide
hoidja nimi kantakse registrisse likvideerijate avalduse pdhjal.

Kui likvideerijad ei ole tditnud oma kohustusi vdi on jaganud liidu vara vélja enne vdlausaldajate kdigi
nduete rahuldamist vGi raha deponeerimist, vastutavad nad oma siili tdttu volausaldajatele tekitatud kahju
eest solidaarselt.

Vil UHINEMINE JA JAGUNEMINE

43 Liit (ihendatav liit) véib Gihineda ainult mittetulundusiihinguna tegutseva spordiliiduga (-liitudega).
a4 Liidu Ghinemine ja jagunemine toimub mittetulundusihingute seadusega ettenahtud korras ja
tingimustel.

Pohikirja kdesolev redaktsioon on vastu véetud liidu tGldkoosolekul 19. septembril 2018 Tallinnas.
Kaesolev pohikiri joustub 10. detsembril 2018. aastal (selle registrisse kandmisest).



